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Vacature: Beleidsmedewerker Kwaliteit

Bouw mee aan sterk en inclusief onderwijs in SWV De Liemers

Wil jij met jouw expertise bijdragen aan de kwaliteit van passend onderwijs in een regio
waar korte lijnen, betrokkenheid en samenwerking vanzelfsprekend zijn? SWV De Liemers
zoekt een beleidsmedewerker kwaliteit die beleid en uitvoering stevig met elkaar verbindt.
Een rol waarin je werkt aan kwaliteitsontwikkeling én de bestuurder ondersteunt bij
processen, besluitvorming en strategische keuzes.

Over SWV De Liemers

SWYV De Liemers is een betrokken en toekomstgerichte organisatie waarin scholen, besturen
en gemeenten samen werken aan passend onderwijs voor iedere leerling. We zijn
zorgvuldig, inhoudelijk sterk en zetten stappen die ertoe doen. Met deze functie versterken
we onze basis: beleid, kwaliteit en bestuurlijke ondersteuning komen samen in één
professionele rol.

Jouw rol

Als beleidsmedewerker kwaliteit ben jij de schakel tussen inhoud, organisatie en bestuur. Je
verdiept je in onderwijsdata, signaleert ontwikkelingen en vertaalt inzichten naar adviezen
die scholen direct verder helpen.

Daarnaast ondersteun je de bestuurder bij het voorbereiden van overleggen, het opstellen
van documenten en het bewaken van de bestuurlijke agenda. Je bent een stevige
sparringpartner die meedenkt, vooruitkijkt en overzicht bewaart.

Je werkt in een betrokken en gedreven team waarin we elkaar versterken, samen optrekken
en successen vieren. Samenwerking, vertrouwen en professionaliteit centraal staan. Samen
dragen we verantwoordelijkheid voor de kwaliteit van goed onderwijs in de Liemers.

Wat ga je doen?
¢ Onderwijsdata monitoren en analyseren via het dashboard Passend Onderwijs
¢ DUO-data interpreteren en vertalen naar heldere beleidsadviezen
e Beleidsdocumenten en position papers opstellen
e Overleggen voorbereiden en ondersteunen bij verslaglegging
e Relevante ontwikkelingen in onderwijs, wetgeving en kwaliteitszorg signaleren
e Bestuurlijke processen organiseren en bewaken
o Afstemmen met scholen, gemeenten en partners, met oog voor verschillende
belangen



Wat breng jij mee?

HBO/WO werk- en denkniveau.

Ervaring met beleidsontwikkeling en/of bestuurlijke ondersteuning.

Sterke digitale vaardigheden (Excel, dashboard Passend Onderwijs; Power Bl is een
pré).

Je kunt data vertalen naar begrijpelijke inzichten en toepasbare adviezen voor de
dagelijkse praktijk.

Communicatief sterk, zowel mondeling als schriftelijk.

Analytisch, discreet en zorgvuldig.

Passie voor onderwijs en affiniteit met inclusief onderwijs.

Proactief, zelfstandig en verbindend.

Een stevige en prettige sparringpartner voor onze bestuurder.

Wat bieden wij?

Een afwisselende functie

Een betrokken en professioneel team

Mogelijkheid om mee te bouwen aan beleid en kwaliteitsontwikkeling
Salaris conform CAO PO

Dienstverband: 0,6 fte

Hybride werken mogelijk; standplaats Zevenaar

Een werkomgeving met korte lijnen en vertrouwen

Sollicitatiegesprekken vinden plaats op donderdag 5 februari en maandag 9 februari.
Solliciteer nu!

Wil jij bijdragen aan inclusief en toekomstgericht onderwijs in De Liemers? Stuur dan je CV
en motivatiebrief voér 28 januari naar:

mw. Barbera van Dulmen, office-assistent — b.vandulmen@swvdeliemers-po.nl



